SEBRAE

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA DE ESTIMULO A INOVACAO (BEI) N2
001/2026 - Agente Local de Inovagao — Produtividade e Ecossistema

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso — Sebrae/MT,
entidade associativa de direito privado sem fins lucrativos, servico social autbnomo com sede na
Av. Historiador Rubens de Mendoncga, 3.999, CPA, Cuiab3d-MT, CEP: 78049-939, inscrito no
CNPJ/MF sob o n?. 03.534.450/0001-52, por meio da Geréncia de Inovagdo, torna publica a
abertura das inscricdes para selecdao de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) para atuar no
Projeto Agentes Locais de Inovacgdo (ALI).

Informacgdes Iniciais sobre este Edital

(D O presente Edital de Seleg3o de Bolsista e seus anexos est3o disponiveis no site do
Sebrae/MT, no endereco www.concepcaoconcursos.com.br.

Este Edital é regulamentado pela Instrucdao Normativa do Sebrae n° 59, de 2024, bem
como pelas normas e condi¢des estabelecidas neste documento.

Este Edital atende exclusivamente as demandas do SEBRAE do Mato Grosso.

N

IMPORTANTE

Antes de iniciar a participacdo neste processo seletivo, leia com atencdo este
Edital. Aqui estdo detalhadas todas as informacdes importantes sobre o processo,
como a documentagao necessaria, prazos para questionamentos, recursos, entre
outras informacoes.

CUIABA (MT), 02 DE MARGO DE 2026.
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1 Qual é o objeto deste Edital?
1.1. O presente Edital tem por objetivo a sele¢do de Bolsistas de Estimulo a Inovagdo (BEI)
para atuar no Projeto Agentes Locais de Inovacdo (ALI), nas modalidades Produtividade (Bolsas

de Extensdo Tecnoldgica - BET) e Ecossistemas (Bolsas de Inovagao Territorial - BIT), conforme
previsto na Instru¢cdao Normativa n.2 59 do SEBRAE.

2. Das Definigoes
2.1. Parafins deste Edital, considera-se:

2.1.1. BOLSA DE ESTIMULO A INOVAGAO (BEI): Aporte de recursos financeiros, em
beneficio de pessoa fisica, sem vinculo empregaticio ou contraprestacdo de servicos,
destinado a capacitagdo de recursos humanos ou a execucao de projetos de pesquisa cientifica
e tecnolégica e desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo, bem como atividades
de extensdo tecnoldgica, protecao da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia
(Art. 34, § 22, Decreto 9.283/2018; IN 59).
2.1.2. BOLSISTA — BET N4 — ALl Agente (Bolsa de Extensao Tecnolégica - Nivel 4): Pessoa
fisica graduada que atuara em atividades de inovacdo e tecnologia em beneficio de empresas
participantes do Projeto ALl Produtividade.
2.1.3. BOLSISTA - BIT N4 — ALI Agente (Bolsa de Inovagao Territorial - Nivel 4): Pessoa
fisica graduada que atuard em atividades de inovacgao territorial no Projeto ALl Ecossistemas.
2.1.4. BOLSISTA: Agente extensionista com perfil proativo para atuar junto a pequenos
negocios, instituicdes de classe, instituicdes de ensino, ecossistemas de inovacgado e territérios,
identificando oportunidades de inovagdo. Durante o Programa, o bolsista consolida os
resultados em entregas académicas, conforme Plano de Trabalho.
2.1.5. DESEMPENHO: O BOLSISTA sera submetido a acompanhamento sistematico, por
meio de instrumentos formais de monitoramento e avaliacdo de resultados. A bolsa podera
ser suspensa a qualquer tempo, caso verificada: (i) baixa adesdo do publico-alvo a
metodologia aplicada; (ii) ndo atingimento da quantidade minima exigida da base de pesquisa;
(iii) desempenho insatisfatério do agente, incluindo inadequa¢bes na aplicacdo da
metodologia, postura incompativel ou descumprimento das diretrizes estabelecidas no plano
de trabalho; (iv) infragdo ao Cédigo de Etica do SEBRAE; ou (v) decisdo estratégica do
SEBRAE/MT quanto a redefinicdo de sua atuacdo.
2.1.6. EXTENSAO TECNOLOGICA: Atividade que auxilia no desenvolvimento,
aperfeicoamento e difusdo de solugdes cientificas e tecnoldgicas e na sua disponibilizacdo a
sociedade e ao mercado (Lei n? 13.243, de 11 de janeiro de 2016 Artigo 2, § XIl).
2.1.7. RECRUTAMENTO: Processo de atracdo de candidatos potencialmente qualificados
para as vagas existentes.
2.1.8. SELECAO: Processo de avaliacdo individual e/ou coletiva de candidatos para
classificar e escolher os mais adequados as necessidades do projeto.
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2.1.9. TERMO DE OUTORGA: Instrumento juridico para concessdao de bolsas e que
estabelece as obrigacbes do bolsista e do Sebrae/MT.

3. O Projeto Agentes Locais De Inovagao (ALI)

3.1. O Projeto ALl é uma iniciativa de extensao tecnoldgica que avalia o impacto gerado pela

inovacdo, promovendo sua implantacdo por meio de ferramentas ageis. O trabalho de pesquisa

e o resultado gerado devem ser apresentados em formato de produgdo bibliografica, conforme

metodologia, cronograma do Projeto e Plano de Trabalho do bolsista.

3.2. A concessdo das Bolsas de Extensdo Tecnoldgica (BET) e Bolsas de Inovagdo Territorial

(BIT), é uma iniciativa desenvolvida no ambito da Politica de Inovagdo do Sistema Sebrae, que

tem como objeto a promoc¢do da inovacdo para o desenvolvimento sustentavel do pais, por meio

da utilizacdo do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MLCTI).

3.3. A base de estudo da pesquisa é composta por clientes SEBRAE, com perfil definido

conforme o publico-alvo da metodologia da jornada do Projeto ALI.

3.4. Modalidades do Projeto ALI:
3.1.1. ALl Produtividade (Bolsas de Extensdo Tecnoldgica - BET): Objetiva desenvolver
atividades de extensdo tecnoldgica que permitam avaliar o impacto da inovacdo na
produtividade dos pequenos negdcios. A atuacdo do bolsista consiste na aplicacdo de
ferramentas ageis para diagndstico, levantamento e priorizacao de problemas, identificacao,
testagem e validagao de solucdo, planejamento e monitoramento da implanta¢ao da solugcdo
e mensuragoes inicial e final. Esta dinamica ocorre em ciclos de até 6 meses, com visitas
presenciais as empresas. A base da pesquisa é composta por no minimo 22 e no maximo 25
empresas por ciclo.
3.1.2. ALl Ecossistemas (Bolsas de Inovacao Territorial - BIT): Objetiva ativar a inovacao
no territério, articulando, integrando e dinamizando os atores de inovacdo para o
desenvolvimento local e dos pequenos negdcios. A atuacdo do bolsista consiste na aplicacdo
de ferramentas 4ageis para diagndstico, levantamento e priorizacdo de problemas,
identificacdo, planejamento e monitoramento da implantagdo da solucdo e mensuragdes
inicial e final. Esta dinamica acontece em ciclos de até 18 meses, com visitas presenciais com
os atores do ecossistema local de inovacdo. A base da pesquisa é composta por 1 Ecossistema
Local de Inovagao por ciclo.
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4 Condigoes Para Participa¢ao (Requisitos e CondigGes de Elegibilidade)
4.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatério e
imprescindivel para a analise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de
informacdes resultara na sua desclassificagao.
4.2. A comprovac¢ao das informacdes de elegibilidade apresentadas na candidatura a este
edital sera feita apenas para os selecionados, mediante apresentacdo dos documentos

pertinentes a serem solicitados. Caso constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer
declaragcdo, o SEBRAE/MT adotara medidas administrativas e judiciais cabiveis.

4.3. Requisitos Gerais para Candidatos a Bolsista (BET N4 e BIT N4):

4.2.1. Formacao Académica: Ter formac¢ao académica em nivel de graduagcdo em
qualquer area de conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC).
Preferencialmente em um dos seguintes cursos: Administracdo, Ciéncia da Computacao,
Ciéncias Contabeis, Design, Economia, Engenharia Civil, Engenharia de Alimentos, Engenharia
da Producdo, Engenharia da Computacao, Gestdo de Inovagao, Gestdao de Negdcios, Gestao
Comercial, Gestao da Tecnologia, Negdcios Digitais, Publicidade e Propaganda, Audiovisual,
Jornalismo, Rela¢Ges-Publicas, Ciéncia de Dados, Analise de Sistemas. Candidatos com
formacao nas areas de preferéncia especificadas receberdo pontuacao adicional.

4.2.2. Residéncia: Ter residéncia ou disponibilidade de residir em um dos municipios
estabelecidos no Anexo | — Quadro de Vagas e Areas de Atuac3o.

4.4. Requisitos Especificos de Experiéncia Profissional (diferencial):

4.3.1. Para BET N4 — ALl Produtividade: Experiéncia profissional de nivel superior em
gestdo, empreendedorismo, inovagdo e/ou pequenos negdcios.

4.3.2. Para BIT N4 — ALI Ecossistemas: Experiéncia profissional de nivel superior em
inovacdo (projetos de inovacdo; ambientes de inovagdo; ecossistemas de inovacdo; inovacao
no ambiente empresarial; inovacdo em ambientes digitais; gestdo de comunidades).

4.3.3. Candidatos com experiéncia comprovada nos itens descritos, receberdo
pontuacdo adicional. A pontuacdo para experiéncia sera atribuida conforme o quadro abaixo:

TEMPO DE EXPERIENCIA COMPROVADA
EM GESTAO NOS PEQUENOS NEGOCIOS, PONTUAGAO
INOVACAO, EMPREENDEDORISMO

Experiéncia de 6 meses a 18 meses completos 1 ponto

Experiéncia de 19 meses a 24 meses completos 2 pontos

4.5. Condigdes e Vedagdes Comuns a Ambas as Modalidades:
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44.1. Ter disponibilidade para realizar visitas as empresas, instituicdes e territdrios para
aplicacdao da metodologia.
4.4.2. Estar adimplente junto ao Sebrae.
4.4.3. Ndo possuir mandato politico partidario em andamento.
4.4.4. Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do sistema Sebrae, observado

0 prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento ou do
término do mandato.
445, N3o possuir relagdo de cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do Sebrae/MT.
4.4.6. Ndo estar recebendo outra Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEl) do Sebrae com
periodo de vigéncia que sobreponha a esta bolsa pretendida.
4.4.7. Para concorrer a bolsa, o candidato devera ter disponivel o periodo integral
previsto de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo Sebrae,
guando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagao como bolsista junto ao
Sistema SEBRAE.
4.4.8. N&do possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/MT (SGF,
Edital de Mercado ou Sebraetec) durante o periodo de vigéncia da bolsa.
4.4.9. N3o adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servicos, remunerado ou nao, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito
desligamento ou afastamento sem vencimento.
4.4.10. Nao participar de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econOmica, exceto na
gualidade de acionista, cotista ou comanditario.
4.4.11. Nao ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral, ou com as
pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao.
4.4.12. Identificado o ndo preenchimento dos requisitos, a inscricdo efetuada sera
cancelada.

4.6. VedacgOes Especificas:

4.5.1. Para BET N4 — ALl Produtividade: Nao ter sido bolsista Sebrae na modalidade BET
por mais de 06 meses consecutivos ou alternados.
4,5.2. Para BIT N4 — ALl Ecossistemas: Nao ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BIT

por mais de 18 meses, consecutivos ou alternados.

4.7. Ajuda de Custo da Bolsa:
4.6.1. Quadro 1: Descricdao da Modalidade, Sigla, Descricao, Nivel, Condicdo e Valor das
Bolsas de Estimulo a Inovacdo Sebrae
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Modalidade | Sigla Descricao Nivel Condigao Valor RS
Pessoas fisicas que atuardao em
Bolsa de atividades de inovacao e Graduado, em
Extensao BET tecnologia em beneficio de N4 | atividade de 5.000,00
Tecnoldgica empresas participantes do extensao
projeto.
Graduado, em
Bolsa de - . o
. Pessoas fisicas que atuardo em atividade de
Inovagao BIT . . . . N4 . . 5.000,00
e atividades de inovacao territorial inovacao
Territorial o
territorial
4.6.2. O valor da bolsa (RS 5.000,00 para ambas as modalidades, conforme Quadro 1 -
Descricdo das Bolsas) contempla ajuda de custo para os elementos abaixo:
a) Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet modvel e
ferramentas do pacote Microsoft Office versao atual e suporte a Java.
b) Smartphone com numero de celular habilitado para comunicagdo e acesso a
internet moével.
c) Transporte (deslocamentos), materiais e alimentacdo durante as atividades de
capacitagdo e campo.
d) Despesas relativas a aplicacdo da metodologia em campo.
e) Despesas relativas a participacdo na capacitacao.
f) Outras despesas necessarias para execugdo do projeto.

4.8. Durante o periodo de vigéncia da bolsa, o candidato com vinculo como
Microempreendedor Individual (MEI) ndo precisara dar baixa no registro, mas ndo podera
exercer nenhuma movimentacdo contabil, podendo manter o pagamento das obrigacdes
tributarias.

5. Atribuig¢6es Do Bolsista
5.1. Bolsista BET N4 — ALl Produtividade

5.1.1. Identificar e sensibilizar empresas para participar do Projeto (base minima de 22
a 25 empresas por ciclo).
5.1.2. Aplicar a metodologia e acompanhar as empresas em cada ciclo (até 6 meses).
5.1.3. Obter a formalizacdo do comprometimento do empresario em participar do
Projeto.
5.1.4. Realizar diagndsticos e devolutivas; mensurar indicadores TO e TF.
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5.1.5. Elaborar relatérios técnicos de pesquisa e apresentacoes.
5.1.6. Buscar informagdes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos.
5.1.7. Interagir com diversos atores e ecossistemas com interface com as empresas.
5.1.8. Contribuir para a aplicagdo de ferramentas de inovagao.
5.1.9. Estimular a estruturacdo de estratégias para que as empresas desenvolvam
cultura e ambiente organizacional da inovacgao.
5.1.10. Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inova¢cdes nas empresas.
5.1.11. Interagir com a coordenacao nacional, estadual e outros atores do Projeto.
5.1.12. Participar de capacitagdes e reunides de acompanhamento fornecidas pelo
SEBRAE.
5.1.13. Fomentar o processo de aproximagdo entre as empresas e o ecossistema de
inovacgao.
5.1.14. Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas.
5.1.15. Elaborar produtos bibliograficos como resultado da pesquisa.
5.1.16. Inserir e atualizar informagGes em plataforma de monitoramento e gestao.
5.1.17. Obter as assinaturas dos empresarios nos documentos do projeto.

5.2. Bolsista BIT N4 — ALI Ecossistemas:

5.2.1. Sensibilizar instituicGes e atores do ecossistema para participar do Projeto.

5.2.2. Acompanhar o desenvolvimento do ecossistema local de inovacgao.

5.2.3. Entrevistar atores locais para compreender engajamento e estabelecer
aproximagao.

5.2.4. Estimular o engajamento, a conexao e o pertencimento dos atores no
ecossistema.

5.2.5. Estimular a estruturagao de estratégias para execugao do plano de interveng¢do do
ecossistema.

5.2.6. Realizar outras a¢Ges que contribuam diretamente com o Plano de Intervencao do
Ecossistema.

5.2.7. Realizar as a¢Ges listadas no Plano de Trabalho.

5.2.8. Apoiar e/ou comunicar a realizagdo de ag¢des e eventos locais relacionados a
inovacado territorial, tecnologia ou vocagdao econdémica.

5.2.9. Receber grupos, realizar apresentacdes e dinamicas de grupo.

5.2.10. Pautar a imprensa com noticias e informagdes sobre o ecossistema.

5.2.11. Participar de capacitacdo continuada.

5.2.12. Elaborar seu Plano de Estratégias e validar com o consultor ou N6 extensdo.
5.2.13. Realizar diagndsticos e devolutivas; mensurar indicadores do projeto.

5.2.14. Elaborar relatdrios e apresentagdes sobre o ecossistema local de inovacao.
5.2.15. Interagir com os gestores do SEBRAE Estadual e Nacional, e com o consultor sénior
e/ou bolsista N6.

5.2.16. Participar de reunides estratégicas.
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5.2.17. Elaborar produtos bibliograficos que referenciem a atuacao no projeto.
5.2.18. Inserir e atualizar informacgdes em plataforma de monitoramento e gestao.
6. Impugnacao, Esclarecimentos e Recursos

6.1. Qualquer pessoa podera impugnar este Edital em até 02 (dois) dias uteis a partir da
publicacdo. A auséncia de impugnacado no prazo implicard na aceitacdo das regras.

Em até 2 dias uteis a
partir da publicagéo

| |
o ®

6.2. Todo e qualquer esclarecimento com relacdo a este edital devera ser feito somente por
escrito, dirigido ao e-mail www.concepcaoconcursos.com.br.

6.3. Cabera recurso na classificacdo de cada etapa do processo seletivo, o qual devera ser
interposto no prazo de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgacdo do resultado.

Em até 2 dias uteis a

partir da divulgagdo

[ \

6.4. No envio da impugnacdo ou do recurso, o participante devera obrigatoriamente indicar
no campo "Assunto" da mensagem a expressido “IMPUGNACAO/RECURSO — Edital n° [01/2026]”,
acompanhada do CPF do candidato.

6.5. Nao sera disponibilizado um formulario ou modelo especifico para este procedimento.
6.6. Todos os questionamentos, impugnagdes e recursos deverdo ser apresentados de forma
clara, objetiva e devidamente fundamentada, ndo sendo aceitas manifestacdes destituidas de
justificativa, intempestivas ou em desacordo com as formalidades previstas nesta clausula.

6.7. A equipe responsavel emitird uma resposta ao seu questionamento no prazo de até 02
(dois) dias uteis.

6.8. Qualquer informagao encaminhada cujo teor desrespeite a banca examinadora, a
instituicdo ou qualquer colaborador do Sebrae/MT serd preliminarmente indeferida.

6.9. Todas as comunicacdes relativas a este procedimento serdo divulgadas no mesmo local
em que o Edital foi publicado, cabendo exclusivamente aos participantes acompanhar tais
informacdes.
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7 Etapas do Processo Seletivo
7.1. O processo seletivo dos bolsistas serd conduzido pela Concepc¢ao Consultoria Técnica
Especializada Ltda e compreende as seguintes Etapas:
a) Etapa 1: Inscrigdo;
b) Etapa 2: Andlise Curricular Documental;
c) Etapa 3: Avaliacdo de Conhecimentos (Objetiva e Discursiva);
d) Etapa 4: Andlise de Perfil (DISC) e Entrevista Individual.

8. Etapa 1: Inscricao
8.1. As candidaturas deverdo ser cadastradas e submetidas, obrigatoriamente, por meio do
formuldrio eletronico disponivel no site www.concepcaoconcursos.com.br, até a data limite de
15/04/2026 as 23h59 (horario de Brasilia), conforme Anexo Il - Cronograma.
8.2. O candidato é inteiramente responsavel pela veracidade e objetividade das informagdes

no formulario. Informacgdes inveridicas ou incompletas resultarao na exclusao.

8.3. O candidato poderd se inscrever para uma Unica vaga, observando o cédigo da
modalidade e o municipio de atuagdo (Anexo | — Quadro de Vagas e Areas de Atuacdo). Apds a
finalizacdo, nenhuma informacdo podera ser alterada.

8.4. No ato da inscricdo, o candidato deverd ler, concordar e anexar eletronicamente, em
formato PDF, os documentos solicitados. Caso nao concorde com alguma declaragdo, nao sera
possivel prosseguir.

5.5. Todas as alteracOes neste edital serdo comunicadas no site da Concepgao

v Consultoria, no seguinte enderego: www.concepcaoconcursos.com.br.

8.5. Documentos Necessarios para Inscricao (copias simples):
8.5.1. Documentos Gerais:
I.  Curriculo (semelhante ao Lattes) contendo dados pessoais, académicos,

experiéncia profissional, cursos e publica¢ées.

II.  Documento completo de identificacdo com foto (RG e CPF ou CNH ou Registro
no Org3o de Classe).

lll.  Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone na regido da vaga, ou
declaracdo de compromisso de mudanca de residéncia).

8.5.2. Comprovacao de Escolaridade:

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso : 8\ Pacto Global
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Diploma de graduacdo (frente e verso) ou Declaragdo/Certificado de Conclusdo do

Curso Superior, contendo a data da Colacdo de Grau ja realizada. Ndo serd aceito

documento com data de colagdo de grau futura.

Observagdes: O comprovante de conclusdo de curso deverd ser expedido por

instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecido e registrado pelo MEC, somente

sendo aceitas certiddes ou declaragdes de instituicdes nas quais constem todos os dados

necessarios a sua perfeita avaliacdo; O documento relacionado a curso realizado no

exterior somente serd considerado quando devidamente reconhecido por instituicdo

educacional brasileira, na forma da lei, e devera vir acompanhado pela correspondente

tradugao efetuada por tradutor juramentado.

8.5.3.
l.

VI.

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso s
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Comprovacado de Experiéncia (conforme item 4.2):
Declaracbes de comprovacao de experiéncia — deverdo estar em papel timbrado da
respectiva instituicdo (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar
o carimbo com o CNPJ da institui¢cdo). Deve ser assinado e identificado (nome legivel
da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e telefone de contato),
comprovando que o trabalho foi executado pelo profissional candidato, indicando
titulo do servico prestado e periodo.
Declaracdo de Bolsista Extensdao Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovacdo (ALI) —
emitida pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq,
tendo como anexo o Plano de Trabalho firmado entre o bolsista e o Servico Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.
Declaracdo de Bolsista de Estimulo a Inovacdo SEBRAE (BEl) — Agente Local de
Inovagdo (ALl) — emitida pelo SEBRAE/UF, tendo como anexo o Plano de Trabalho
firmado entre o bolsista e o SEBRAE/UF.
Declaracdao de experiéncia como empresario — emitida pelo candidato, em papel
timbrado da empresa em que é sécio (se ndo houver papel timbrado, no documento
devera constar o carimbo com o CNPJ da instituicdo), indicando titulo e o periodo da
atividade desenvolvida, tendo como anexo o contrato social da empresa
comprovando o vinculo.
Observacao: Ndo serdao consideradas como experiéncia as atividades de: estagio,
monitoria ou prestacdo de servicos como voluntdrio. N3o serda aceito como
comprovante de experiéncia documento de carteira de trabalho, uma vez que nao
consta a especificacdo das atividades desenvolvidas durante a vigéncia do contrato
de trabalho.
Ndo sdo aceitos para comprovacao de experiéncia: Curriculo, ainda que seja o
“Curriculum Lattes”. Certificado de MElI — Microempreendedor Individual sem
declaragdo. Contrato social sem declaragdo. CTPS e/ou outros documentos
mencionados anteriormente para comprovacado de vinculo sem a devida declaracao
com descricdo das atividades desenvolvidas ou CBO identificado, bem como periodo.

‘/{’: Pacto Global
Rede Brasil

Edital de sele¢do de Bolsista - Estimulo a Inovagdo 001/2026
Pagina 10 de 37



SEBRAE

=]
=
8.5.4. Declaragdes (aceite eletrénico no ato da inscri¢do):
I. Declara¢bes Unificada (Contendo as Declaracdes de Residéncia, Compromisso de
Mudanca de Residéncia, Equipamentos, Ciéncia dos Requisitos para Assinatura do termo
de Outorga de Bolsista)- Anexo lll;
II.  Termo De Consentimento E Autorizacao De Dados Pessoais, Imagem E Voz — Anexo IV
IIl.  Nao possuir outro vinculo como bolsista BEI do SEBRAE na data da assinatura.
IV.  N&o ser empregado do Sistema SEBRAE.
V. Ter disponivel o periodo integral da bolsa, respeitando o limite de 36 meses.
VI.  Termo de Consentimento de Tratamento de Dados Pessoais, Imagem E Voz (Anexo IV) —
obrigatério.
9. Etapa 2: Analise Curricular Documental;
9.1. A andlise documental constara da verificagdo de atendimento ou ndao aos requisitos

divulgados, de acordo com o tipo da modalidade escolhida pelo candidato para sua inscricao;

9.2.

N3o sera permitida a entrega e/ou substituicdo de documentos fora dos prazos definidos

neste edital;

9.3.

Serdo computados 10 pontos extras para candidatos com graduagdo nas dreas

preferenciais listadas abaixo:

MODALIDADE FORMAGOES

PRODUTIVIDADE
E ECOSSISTEMAS

Administracdo, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contabeis,
Design, Economia, Engenharia Civil, Engenharia de Alimentos,
Engenharia da Producdo, Engenharia da Computacdo, Gestdo de
Inovacdo, Gestao de Negdcios, Gestdo comercial, Gestao da
Tecnologia, Negdcios Digitais, Publicidade e Propaganda,
Audiovisual, Jornalismo, Relacdes-Publicas, Ciéncia de Dados,
Ciéncia da Computacao, Andlise de Sistemas.

9.4.
9.5.

Os demais cursos de graduacao, fora dos acima elencados, ndo terdao pontuacgao extra;
Se o candidato tiver mais de uma graduacdo entre as formagdes pontuadas, contard

apenas uma graduacdo para efeito de pontuacao.

9.6.

Serdo convocados para a Etapa 2 — Avaliacdo de Conhecimento somente os candidatos

aprovados nesta etapa.
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0 Etapa 3: Avaliagdo de Conhecimentos - (Eliminatoria e Classificatdria)
10.1. Serdo convocados para esta etapa todos os candidatos aprovados na Etapa 1.
10.2. A Avaliagao de Conhecimento compord 55% do total da nota deste Processo Seletivo.
10.3. A avaliagdo de conhecimentos constara de uma prova objetiva (Fase 1) e discursiva (Fase
2).

10.4. Ambas as fases serao realizadas online, com duragdao maxima de 04 horas e minima de 01
hora. A webcam deverd permanecer ativa durante toda a realizacdo. O desligamento da cdmera
resultard em desclassificacao

10.5. Sera eliminado o candidato que ndo obtiver no minimo 50% da pontuagdo (20 pontos) na
Avaliacdo de Conhecimentos (questdes objetivas) e/ou ndo atender ao padrado de linhas na prova
discursiva (minimo de 20 e maximo de 30 linhas).

10.6. O candidato que necessitar de condicdo especial para realizacdo desta fase, deverd
solicitar no ato de sua inscricdo, através do e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br.

10.7. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas ou questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta).

10.8. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, data de nascimento, vaga e o nimero de seu CPF.

10.9. Prova Objetiva: 50 questdes, valor total de 40 pontos.

10.10. Conteudo:

ALI PRODUTIVIDADE - Avaliagao de Conhecimentos - Questdes Objetivas e Discursiva
Peso
N.2 de de Total
Questdes Objetivas/Discursiva Questoe cada de
s questio Pontos
Lingua Portuguesa
Conteudo: Interpretacdo; Ortografia; Pontuacao;
Gramatica; 10 0,5 5
Concordancia e nominal e verbal.
Conhecimentos Gerais
Conteudo: Inovacdo; Sustentabilidade; Conhecimentos
sobre o 10 0,5 5
SEBRAE; Empreendedorismo.
Conhecimentos Especificos
Conteudo: Lei Complementar 123 (pequena empresa);
Conceito de Inovacdo. Manual de Oslo, 3° Edicdo; Gestdo
financeira; Gestao de pessoas; Marketing e vendas; Ciclo % 1 g0
PDCA,; Praticas sustentaveis; ESG; Marco Legal da
Inovacdo; Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios;
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Transformac3o Digital; Métodos Ageis; Prototipagem —
produtos, servicos e processos; Gestdo de Indicadores.

Total

50

40

ALI ECOSSISTEMAS - Avaliacdo de Conhecimentos - Questdes Objetivas e Discursiva

Questdes Objetivas/Discursiva

N.2 de
Questoe
S

Peso de
cada
questa
o

Total
de
Pontos

Lingua Portuguesa
Conteudo: Interpretagao; Ortografia; Pontuacao;
Gramatica; Concordancia e nominal e verbal.

10

0,5

Conhecimentos Gerais
Conteudo: Inovacgdo; Sustentabilidade; Conhecimentos
sobre o SEBRAE; Empreendedorismo.

10

0,5

Conhecimentos Especificos
Conceito de Inovacdao Manual de Oslo, 3° Edicdo; Fases
de desenvolvimento de uma startup; Caracteristicas de

de ecossistema de inovagdo; Beneficios e vantagens de
um ecossistema de inovagao; Atores que compdem um
ecossistema de inovacdo; Caracteristicas de um
ecossistema de inovacdo; Fases de um ecossistema de
inovacdo; Habitas de inovacdo; Diferenca entre habitat
de inovacdo e ecossistema de inovacao; Papel da
governanga no Ecossistema

cada fase de desenvolvimento de uma startup; Conceito

30

30

Total

50

40

10.11. Prova Discursiva: 1 questdo, valor de 15 pontos (resposta entre 20 e 30 linhas).
Conhecimentos Especificos, sendo que, a resposta fora desse padrao nao sera corrigida.
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Critério Descritivo Pontuacgao
> Clareza.
> Adequacio e riqueza do vocabulario/ 25
Recursos de Linguagem | linguagem. ’
> Construgdo dos periodos.
> Aprofundamento e dominio do tema.
> Argumentacao e criticidade. 25
Aspectos Argumentativos > Uso de exemplos, dados e citac¢des.
> Riqueza e consisténcia das ideias.
> Estruturagdo: introdugao, desenvolvimento
e
Estrutura do Texto conclusao. 2,5
> Adequagdo a proposta.
> Sequéncia de ideias.
> QOrtografia.
> Pontuacgao. 25
Aspectos Gramaticais > Acentuac3o. '
> Concordancia e nominal e verbal.
Dominio do tema, tendo por referéncia o
Conhecimento Técnico do | conteudo programatico de Conhecimentos c
Tema Especificos, contido neste Processo Seletivo.
Total 15

10.12. N3o serdo fornecidas referéncias bibliograficas ou materiais para consulta. E vedada a
consulta de qualquer espécie.

10.13. O resultado preliminar desta etapa, bem como o prazo recursal e o resultado final, serdo
publicados no site oficial [SITE DE DIVULGACAO DO EDITAL DE BOLSISTAS], conforme datas
estabelecidas no item 13 (Cronograma).

11. Etapa 4: Andlise de Perfil (DISC) e Entrevista Individual (Eliminatdria e Classificatéria)
11.1. Somente serdo convocados para esta etapa os candidatos habilitados na Etapa 2, em até
2 (duas) vezes o numero total de vagas estimadas (imediatas e reserva), por regional.
11.2. Seradivulgada lista dos candidatos classificados, por ordem de inscricdo e codigo de vaga,
com as orienta¢Oes para a realizacdo da Entrevista Individual por Competéncias e Andlise de

perfil.
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11.3. Os demais candidatos somente serdo chamados para a Entrevista Individual por
Competéncias e analise de perfil, caso haja um percentual total de auséncias/eliminagdes
superior a 90%.

11.4. A entrevista individual de competéncias e analise de perfil compora 45% do total da nota
deste Processo Seletivo.

11.5. Imprescindivel possuir equipamento (computador/notebook) com internet estavel,
camera e microfone funcionando. Ndo havera segunda chamada. O ndo comparecimento ou ndo
realizacdo da avaliacdo de perfil resultard em eliminacao.

11.6. Avaliacdo de Perfil — DISC: E uma ferramenta de avaliagdo comportamental para
identificar quatro tipos basicos de comportamento nos candidatos: Dominancia (D), Influéncia
(1), Estabilidade (S) e Complacéncia (C). Tendo como itens avaliados: Perfil Comportamental DISC;
Combinacdo de Fatores; Principais Caracteristicas; Perfil em Equipe e no Trabalho; Motivadores;
Pontos Limitantes e Oportunidades de Desenvolvimento. O teste DISC serd aplicado por meio de
guestionarios e formularios, que irdo identificar o perfil dominante de cada profissional com o
perfil da vaga. O objetivo do DISC sera conferir o match do Perfil DISC do Candidato com a vaga,
indicando o quanto o candidato se encaixa no perfil da vaga.

11.7. Entrevista Individual por Competéncias: Apds a realizacdo da avaliacao de perfil, os
candidatos serdo avaliados, individualmente em entrevista, por uma Banca Examinadora
composta por representantes da empresa contratada e do Sebrae/MT. Consistird em
questionamento oral baseado nas competéncias exigidas para a vaga e considerara o match
(coincidéncia) do Perfil DISC do Candidato com a vaga. Terd duracdo total de, no maximo, 40
minutos por candidato.

11.8. A entrevista sera gravada, para uso exclusivo do SEBRAE/MT e Concepgdo Consultoria, e
ndo haverd segunda chamada para candidato que ndo comparecer na data ou horario estipulado
e/ou que apresentar dificuldade técnica para ingressar na sala virtual.

11.9. Critérios de Avaliagao de Competéncias na Entrevista:

COMPETENCIAS PONTUACAO MAXIMA
Criatividade e Inovacao 10,00
Adaptabilidade e Flexibilidade 10,00
Senso de urgéncia 10,00
Comunicacao Eficaz 10,00
Inteligéncia Emocional 10,00
TOTAL 50,00

11.10. Escala de Avaliagdo das Competéncias:
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CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
EXCELENCIA: Ha plena indicacdo da presenca da competéncia pela 11315
a
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
APLICA: Ha indicacdo da presenca da competéncia pela moderada 06 3 10
a
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
ABAIXO DO NECESSARIO: Ha pouca indicacdo da presenca da
competéncia pela baixa frequéncia e/ou intensidade do 01205
a
comportamento.
NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito 00
dificilmente a competéncia estd presente.

11.11. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60% (27 pontos) na Entrevista
Individual por Competéncias e Analise de Perfil.

11.12. Demais informacgdes inerentes a Entrevista Individual por Competéncias e Analise de
perfil constardo no Comunicado de convocacao para essa etapa.

11.13. O resultado preliminar desta etapa, bem como o prazo recursal e o resultado final, serdo
publicados no site oficial www.concepcaoconcursos.com.br, conforme datas estabelecidas no

Anexo Il — Cronograma.

12. Resultados Finais do Processo Seletivo
12.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no site oficial
WWWw.concepcaoconcursos.com.br, por meio de lista nominal em ordem de classificacao,

constando os resultados de todas as etapas e a nota final com classificacdo por Modalidade e
Regional, conforme o Anexo Il — Cronograma.

12.2. As convocagdes dos candidatos aprovados serdao realizadas de acordo com a
necessidade e conveniéncia do SEBRAE/MT, podendo ocorrer com inicio imediato apds a
divulgacdo do resultado final, mediante comunicagdo exclusiva por e-mail.

12.3. Os candidatos tém até 48 horas, contadas a partir do primeiro dia util subsequente ao
recebimento do e-mail de convocacado, para manifestar e aceitar a vaga.

12.4. Caso o convocado ndo se manifeste ou sinalize ndo interesse, sera considerado desistente
e o préximo candidato serd convocado.

12.5. Os candidatos classificados e nao convocados dentro do numero de vagas imediatas
compordo banco de reserva pelo prazo de vigéncia da respectiva modalidade (30 meses para BET
N4 e 18 meses para BIT N4), contados a partir do inicio das atividades de campo. As convocacdes
observardo, prioritariamente, o aproveitamento de candidatos classificados em editais
anteriores ainda vigentes, respeitada a ordem cronolégica de publicacdo dos editais e, dentro de
cada edital, a ordem de classificacdo final. Somente apds o esgotamento dos bancos de reserva
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anteriores serdao convocados os candidatos classificados neste Edital, também respeitada a
ordem de classificagao.

12.6. A convocacdo poderd ocorrer nas hipoteses de desisténcia formal dos candidatos
inicialmente classificados e convocados, desligamento de bolsista durante a vigéncia do projeto
ou abertura de novas vagas para a mesma modalidade e regional previstas neste Edital.

12.7. Itens deste Edital poderdo sofrer alteragdes antes de sua providéncia ou evento, com
comunicacdo no site oficial.

12.8. Os candidatos selecionados e convocados deverdo assinar o Termo de Outorga em meio
digital, em plataforma indicada pelo SEBRAE/MT.

12.9. E de total responsabilidade do participante acompanhar as publica¢des de todos os
resultados e atos relacionados a este edital.

12.10. A equipe técnica do Sebrae/MT poderd, a qualqguer momento e em qualquer fase do
processo, realizar diligéncias para esclarecer ou complementar as informacgdes.

13. Plano de Trabalho, Vagas, e Local das Atividades
13.1. Plano de Trabalho:
13.1.1. Ap6ds a assinatura do Termo de Outorga, serd detalhado o Plano de Trabalho dos

bolsistas, considerando as especificidades da modalidade do projeto ALl em que atuarao.
13.1.2. O Bolsista que for desligado a partir do 72 més de execuc¢do, a pedido ou por
iniciativa da Coordenacdo Estadual, permanecerd com a obrigatoriedade de entregar os
trabalhos académicos ao SEBRAE/MT em no maximo 30 dias apds sua saida, sob pena de
devolucdo das bolsas pagas.
13.1.3. Afastamentos por motivos pessoais deverdo ter autorizagdo do SEBRAE/MT. No
caso de licenca maternidade, formalmente comunicada, a bolsista tera o afastamento de suas
atividades com a manutencdo das mensalidades pelo prazo de até 120 dias corridos,
considerando o limite de vigéncia da bolsa, e readequacdo do Plano de Trabalho.

13.2. Vagas, Areas de Atuacdo e Local das Atividades
13.2.1. As vagas estimadas e suas respectivas informagdes estdao dispostas no Anexo | —
Quadro de Vagas e Areas de Atuac3o.
13.2.2. Durante o trabalho em campo, a gestdao do Projeto otimizara para que o Agente
atue em um raio de até 100 Km de distancia do seu municipio de residéncia.
13.2.3. O SEBRAE/MT podera remanejar candidatos entre as vagas existentes nas
Regionais, considerando a ordem de classificacdo e a analise de concentragdo de publico-alvo,
podendo redefinir a carteira de clientes ou base de atuacdo do agente.
13.2.4. O SEBRAE/MT poderd abrir novas vagas em regides ndo definidas neste Edital e
ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, desde que aceitem residir no
municipio da vaga ou em até 30 Km do municipio da vaga. A escolha do municipio de atuacao
sera conforme a classificacdo final.

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso @ Pacto Global
CANAIS SEBRAE | www.mt.sebrae.com.br | o sebraemt @sebraematogrosso o sebraemt @ 0800 570 0800 \i\;//'\:‘} Rede Brasil

Edital de sele¢do de Bolsista - Estimulo a Inovacdo 001/2026
Pagina 17 de 37



SEBRAE

14. Compromissos do Bolsista
14.1. Além dos compromissos com o projeto, os bolsistas devem atender as seguintes
obrigacgdes:
I.  Firmar eletronicamente o Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo a Inovacdo (Anexo V);
II.  Participar integralmente da capacitacdo;
Ill.  Atender as convocagdes do Sebrae;
IV.  Assinar e executar o Plano de Trabalho;
V.  Elaborar sua agenda de atividades;

VI.  Fazer referéncia a sua condicao de bolsista nos trabalhos apresentados.
VIl.  Providenciar microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet e pacote
Microsoft Office.
VIIl.  Arcar com transporte (deslocamentos), materiais de expediente e alimenta¢dao durante

as atividades de capacitacdo e campo.
IX.  Participar de atividades complementares (capacitacles, reunifes, eventos) quando
convocado, seguindo as orientacdes e regras do SEBRAE/MT para deslocamentos.

15. Pagamento da Bolsa
15.1. As Bolsas de Estimulo a Inovagdao a serem pagas aos Bolsistas caracterizam-se como
doacdo, ndo configura vinculo de emprego, ndo caracteriza contraprestacdo de servicos, nem
vantagem para o doador, bem como ndo integrard a base de cdlculo da contribuicdo
previdenciaria.
15.2. O pagamento serd efetuado mensalmente, diretamente na conta corrente individual
do bolsista, no més subsequente a realizacao das atividades da bolsa. O pagamento sera integral
(més completo), desde que o bolsista tenha atuado por, no minimo, 20 dias no més
15.3. Condic¢Oes para o Pagamento:
a) Ter cumprido integralmente as atividades acordadas e atendido os critérios de
desempenho previstos no plano de trabalho;
b) Ter apresentado os relatdrios e produtos bibliografico e/ou tecnoldgico, previstos no
plano de trabalho;
c) Atender fielmente aos requisitos da bolsa durante sua vigéncia.
15.4. N3o havera pagamento ou ressarcimento de despesas de viagens relativas as atividades
de campo, nem pagamento de dias proporcionais
15.5. Conforme a natureza juridica de doacdo da Bolsa de Estimulo a Inovagdo, ndo havera
retencdo para fins de contribuicdo previdenciaria, conforme a Lei n2 10.973/2004, Art. 99, §12 e
42, O Sebrae/MT ndo se responsabiliza por eventuais obriga¢des tributarias do bolsista
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decorrentes do recebimento da bolsa, que devem ser verificadas individualmente pelo
beneficiario.

16. Do Desligamento do Bolsista e do Cancelamento da Bolsa
16.1. O descumprimento, pelo Bolsista, de quaisquer clausulas, condi¢cdes ou obrigacdes
estabelecidas neste Edital e no Termo de Qutorga da Bolsa, bem como a falsidade de
informacgdes, a inexecugao total ou parcial do Plano de Trabalho, ou ainda a constatagdo de
irregularidades na execucdo do projeto ou na atuagdo, sujeitard o Bolsista a aplicacao das
penalidades abaixo descritas, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e judiciais
cabiveis:
I.  Adverténcia formal, nos casos de infracbes de menor gravidade, com registro nos
arquivos do Sebrae/MT.
Il.  Suspensado parcial ou total dos repasses financeiros da bolsa, até que as pendéncias sejam
devidamente sanadas ou regularizadas.
lll.  Rescisdo unilateral do Termo de Outorga da Bolsa, nos casos de descumprimento grave
ou reiterado das obrigacdes assumidas, ou nos casos previstos no Termo de Outorga.
IV.  Obrigacdo de devolucdo integral ou proporcional dos valores da bolsa recebidos.
V. Inabilitagdo para participar de novos editais, processos seletivos ou celebrar Termos de
Outorga de Bolsa com o Sebrae/MT, a depender da gravidade da infracdo.
VI.  Inscricdo em cadastros de inadimpléncia e bancos de dados internos do Sebrae/MT, para
controle e registro de ocorréncias.

VIl.  Adocdo de medidas administrativas e judiciais cabiveis para o ressarcimento de prejuizos,
recomposicdo de danos e recuperacdo de valores, caso constatada irregularidade.

VIll.  Comunicac¢do as autoridades competentes para a apuracdo de responsabilidades civil,
administrativa e/ou criminal, quando caracterizada conduta dolosa, fraude, ma-fé ou
danos ao erario.

16.2. Antes da aplicacdo de qualquer penalidade ou formalizacdo de desligamento, o Bolsista

serd notificado para apresentar defesa prévia no prazo de 15 (quine) dias Uteis, contados da data

da notificacdo. As notificacGes enviadas ao endereco de e-mail fornecido no ato da inscrigcdo
serdo consideradas recebidas na data de envio, sendo de responsabilidade do Bolsista verificar
diariamente sua caixa de e-mail e responder dentro do prazo legal vigente.

17. Confidencialidade, Propriedade Intelectual E Cessdao Do Direito De Uso
17.1. O bolsista na execucdo do plano de trabalho deverd preservar o sigilo e a
confidencialidade das informacdes que tiver acesso.
17.2. O bolsista deverd elaborar produto bibliografico e/ ou produto técnico-tecnoldgico
definidos no plano de trabalho.
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17.3. O bolsista autoriza o uso, pelo SEBRAE e/ou pelo SEBRAE/MT, da producdo intelectual
desenvolvida pela pessoa bolsista, mediante assinatura de termo de autorizagdo de uso.

17.4. Os direitos de propriedade intelectual pertencentes ao SEBRAE, inclusive marcas, obras e
sistemas, ndo poderdo ser utilizados pelo profissional sem autorizacdo prévia e expressa do
SEBRAE/MT.

18. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E DIREITOS DE IMAGEM E VOZ
18.1. Em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) e demais normativas aplicaveis, o(a) candidato(a), ao aderir a este Edital, manifesta seu
consentimento de forma livre, informada e consciente para que SEBRAE/MT e seus parceiros
realizem o tratamento de seus dados pessoais para as seguintes finalidades especificas:
I.  Analisar sugestdes/reclamacdes e realizar contato, quando necessario;

. Realizar pesquisas de interesse do SEBRAE/MT;

Ill.  Tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo.
18.2. 0O consentimento ora concedido é opcional e podera ser revogado a qualquer momento.
Para exercer o direito de revogacdo do consentimento, bem como os demais direitos de titular
previstos na LGPD, o(a) participante devera entrar em contato com o SEBRAE/MT através do
portal oficial de privacidade e protecdo de dados: https://www.sebrae.com.br/Igpd.
18.3. O SEBRAE/MT garante que as informacgGes sobre o tratamento de dados pessoais do(a)
participante estardao sempre disponiveis em sua Politica de Privacidade, que pode ser acessada
em: https://minio-cpe.sebrae.com.br/documento/politica-privacidade.pdf.
18.4. O SISTEMA SEBRAE podera compartilhar os Dados Pessoais com seus prestadores de

servicos, restringindo-se as funcdes e atividades por cada um desempenhadas e em aderéncia as
finalidades acima estabelecidas.

18.5. Ao participar deste processo de selecdo e demais etapas que envolvam a captagdo de
imagem e voz, o candidato autoriza, de forma expressa, o uso de sua imagem e voz
exclusivamente para fins relacionados a este Edital e ao respectivo processo. A ndo autorizacao
implicard na desclassificacdo do candidato.

19. Disposicoes Finais

19.1. Recomenda-se a leitura do conteudo desse Edital em sua integralidade. A simples
participacdo neste processo seletivo implica na plena e irrestrita aceitacdo de todas as condicdes,
exigéncias, obrigacOes e deveres estabelecidos no presente instrumento e seus anexos. Presume-
se, ademais, que o participante examinou minuciosamente o objeto, compreendendo todos os
seus detalhes, e que dispde de todos os recursos materiais, insumos e mao de obra necessarios
para a perfeita execucdo do objeto.

19.2. A participacdo dos candidatos neste processo seletivo ndo implica a obrigatoriedade de
sua aceitacdo para atuar como bolsista, cabendo ao Sebrae a avaliacdo da conveniéncia e
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oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario, respeitando a ordem de
classificagao.

19.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocacdes e
tomar ciéncia da publicagdo de todos os atos e dos resultados referentes a este processo seletivo,
divulgados no site oficial.

19.4. O SEBRAE/MT ndo atenderd candidatos nem passara informacdes sobre o processo
seletivo fora dos canais oficiais.

19.5. O SEBRAE/MT reserva-se o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta sele¢do, sem
gualquer indenizagao.

19.6. Nao serdo fornecidos atestados, declara¢des, certificados ou certiddes relativas a
habilitacao, classificacdo ou nota de candidatos neste Processo Seletivo.

19.7. Os candidatos e os bolsistas deverdo observar e cumprir as normas do Sebrae/MT. Caso
nao seja cumprido, o Sebrae/MT podera desclassificar imediatamente ou cancelar a bolsa.

19.8. Os candidatos e bolsistas deverdo manter a confidencialidade das informacdes, dados e
documentos relacionados as atividades, ndo podendo compartilhar com terceiros ou armazena-
los para fins diversos, sem que haja autorizagcdo prévia e por escrito do Sebrae/MT.

19.9. O Sebrae/MT ndo devolvera documentacdo enviada, em meio digital no periodo
estipulado nesse Edital.

19.10. O SEBRAE/MT podera divulgar imagens obtidas em eventos vinculados ao SEBRAE/MT;
realizar imagens para registro e uso institucional e/ou; criar mini videos para divulgacdo,
inclusive, nas redes sociais.

19.11. O Sebrae/MT podera realizar procedimentos de Due Diligence para andlise de fatores
éticos, processos judiciais, midias negativas e outros aspectos que possam caracterizar fraudes,
desvios de finalidade e outras situacGes contrarias as disposicbes previstas no ordenamento
juridico antes da formalizagao do instrumento juridico.

19.12. Os casos ndo previstos por este Edital serdo deliberados pela Diretoria do Sebrae/MT.
19.13. O foro da Comarca de Cuiabd/MT é o competente para dirimir as questdes oriundas deste
credenciamento e da relacdo juridica dela decorrente.

19.14. Ao participar deste credenciamento, o participante declara ter pleno conhecimento da
Politica de Privacidade e Tratamento de Dados Pessoais do Sistema Sebrae, disponivel no link
https://minio-cpe.sebrae.com.br/documento/politica-privacidade.pdf.

20. Anexos
4.1. Também fazem parte deste Edital os seguintes Anexos:

(i Anexo | - Quadro de Vagas e Areas de Atuac3o;

(f Anexo Il - Cronograma;
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Anexo lll - Modelo de Declaragbes Unificada (Contendo as Declara¢des de Residéncia,
W Compromisso de Mudanca de Residéncia, Equipamentos, Ciéncia dos Requisitos para

Assinatura do termo de Outorga de Bolsista);

W Anexo IV - Termo De Consentimento E Autorizacdo De Dados Pessoais, Imagem E Voz;

W Anexo V -Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo a Inovacao.

Cuiaba/MT, documento datado e assinado eletronicamente.

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso €& Pacto Global

V@8, Rede Braci
; : \ 4 Red
CANAIS SEBRAE | www.mt.sebrae.com.br | ) /sebraemt Q) @sebraematogrosso @) /sebraemt @) 0800 570 0800 W\ / Rede Brasil

Edital de sele¢do de Bolsista - Estimulo a Inovacdo 001/2026
Pagina 22 de 37



SEBRAE

ALI PRODUTIVIDADE:

QUADRO DE VAGAS E AREAS DE ATUAGCAO

Duragdo da bolsa: Até 30 meses

ANEXO |

Numero de
z Municipios de Tipo de NuUmero de vagas
COD. VAGA P - P vagas g
atuacao Bolsa . . reservas
imediatas
A)LI PRODUTIVIDADE 01 — Agua Boa N4 1 5
Agua Boa
AI.II PRODUTIVIDADE 02 — Iuina N4 1 5
Juina
ALI PRODUTIVIDADE 03 - Pontes e Lacerda N4 1 5
Pontes e Lacerda
ALI PRODUTIVIDADE 04 — Cuiabd e regido
) . N4 0 30
Metropolitana metropolitana
ALI PRODUTIVIDADE 05 — Barra do Garcas N4 0 3
Barra do Gargas
ALl PRO,DUTNIDADE 06~ Tangard da Serra N4 0 7
Tangara da Serra
AI’_I PRODUTIVIDADE 07 — Caceres N4 0 5
Caceres
ALI PRODUTIVIDADE 08 — Alta Floresta N4 0 5
Alta Floresta
ALI PRODUTIVIDADE 09 — Lucas do Rio N4 0 5
Lucas do Rio Verde Verde
ALI PRODUTIVIDADE 10 — Nova Mutum N4 0 5
Nova Mutum
ALl I?RODUTIVIDADE 11 - Sorriso N4 0 4
Sorriso
ALI PRODUTIVIDADE 12 — Primavera do
. N4 0 3
Primavera do Leste Leste
3 76
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ALI ECOSSITEMAS:

QUADRO DE VAGAS E AREAS DE ATUAGCAO

Duragao da bolsa: Até 18 meses

Numero de
p Municipios de Tipo de NuUmero de vagas
COD. VAGA P - P vagas g
atuacgao Bolsa . g reservas
imediatas
o' ECOSSI.STEMAS e Lucas do Rio Verde N4 1 4
Lucas do Rio Verde
ALI ECOSSISTEMAS 02 - L
T Rondondpolis N4 0 5
Rondondpolis
ALI ECOSSISTEMAS 03 - B
, Caceres N4 0 4
Caceres
ALI ECOSSISTEMAS 04 -
. Tangara da Serra N4 0 5
Tangara da Serra
ALl ECOSSISTEMAS 05 - i
, Juina N4 0 5
Juina
ALI ECOSSISTEMAS 06 -
Alta Floresta N4 0 5
Alta Floresta
ALI ECOSSISTEMAS 07 - .
. Sinop N4 0 4
Sinop
ALl ECOSSISTEMAS 08 - .
. Sorriso N4 0 5
Sorriso
ALI ECOSSISTEMAS 09 -
Nova Mutum N4 0 5
Nova Mutum
ALl ECOSSISTEMAS 10 -
Barra do Gargas N4 0 4
Barra do Garcas
ALI ECOSSISTEMAS 11 - Primavera do
. N4 0 5
Primavera do Leste Leste
ALI ECOSSISTEMAS 12 - p
< Agua Boa N4 0 5
Agua Boa
ALI ECOSSISTEMAS 13 - . .
. . Diamantino N4 0 5
Diamantino
1 61
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SEBRAE

ANEXO Il

1. CRONOGRAMA

1.1. As etapas referentes ao presente Edital serdo realizadas de acordo com o cronograma a

seguir, estando sujeito a alterac¢des:

Conhecimentos

HORARIO
ETAPA DATA PREVISTA PREVISTO
BRASILIA
Divulgacdo do Processo Seletivo 02/03/2026 09h
. Abertura: 09h
. ) . 02/03/2026 a
Inicio das inscri¢cdes Encerramento:
15/04/2026
23h59
. . . Abertura: 09h
Envio de documentos para a Etapa: Analise 27/02/2026 a
Encerramento:
Documental 16/04/2026
18h
Publicacdo da lista de inscritos 16/04/2026 Apods 18h
Publicagao do Resultado Preliminar da 12 Etapa: )
. i 27/04/2026 Apos 18h
Andlise Curricular Documental
i Abertura: 08h
Periodo Recursal contra o Resultado da 12 Etapa:
i ] 28 e 29/04/2026| Encerramento:
Andlise Curricular Documental
18h
Publicacdo do Resultado Final da 12 Etapa: Analise ,
) 05/05/2026 Apos 18h
Curricular Documental
Convocacdo para 22 Etapa: Avaliacdo de
Conhecimentos On-line — plataforma a ser 05/05/2026 Apos 18h
divulgada
Realizacdo da 22 Etapa: Avaliagdo de A definir no
Conhecimentos On-line - plataforma a ser 07/05/2026 Edital de
divulgada Convocacgao
Divulgagdo do Gabarito 07/05/2026 Apds 18h
Periodo Recursal contra o Gabarito (Questdes ,
o 08/05/2026 Apds 18h
Objetivas)
Resultado Preliminar da 22 Etapa — Avalia¢do de ,
11/05/2026 Apds 18h
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E—
=
i — Abertura: 08h
Periodo Recursal contra o Resultado Preliminar da
L. ] . 12/05/2026 Encerramento:
22 Etapa: Avaliacdo de Conhecimentos (Pontuacdo) 18h
Resultado Final da 22 Etapa: ,
L y 14/05/2026 Ap0ds 18h
Avaliagao de Conhecimentos
Convocagdo para realizagao da 32 Etapa: Entrevista
. &0 P ? ) p . 14/05/2026 Apds 18h
Individual por Competéncias e Analise de perfil
- . . A definir no
Realizacdo da 32 Etapa Entrevista Individual por i
N L i 15a 22/05/2026 Edital de
Competéncias e Analise de perfil .
Convocacgao
Publicagdo do Resultado Preliminar da 32 Etapa
Entrevista Individual por Competéncias e Analise 25/05/2026 Apds 18h
de perfil
Prazo  Recursal/Questionamentos 32  Etapa Abertura: 08h
Entrevista Individual por Competéncias e Analise 26/05/2026 Encerramento:
de perfil 18h
Publicacdo do Resultado Final 32 Etapa Entrevista ,
. . . ) 28/05/2026 Apods 18h
Individual por Competéncias e Analise de perfil
Classificacdo Final do processo seletivo 28/05/2026 Apods 18h
Emissdo e assinatura do Termo de Outorga da
] . ~ SEBRAE/MT
Bolsa de Estimulo a Inovacao do Sebrae
Inicio da atividade de campo dos candidatos
aprovados, conforme disponibilidade de vagas.

(*) O Sebrae/MT podera, a seu critério, alterar o cronograma acima, sem causar prejuizos ao
processo de sele¢ao de patrocinio.
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGOES

ESTA DECLARACAO UNIFICADA DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA
INSCRICAO, PELO PORTAL E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE INSCRIGAO.

Eu, [Nome Completo do Candidato], portador(a) do CPF n2 [CPF do Candidato] e RG n? [RG do
Candidato], para os devidos fins de participacdo no Edital de Sele¢do de Bolsista de Estimulo a
Inovagdo N2 001/2026, DECLARO, sob as penas da Lei, o que segue:

1. Que sou residente e domiciliado(a) no enderecgo informado no ato desta inscricao.

2. Que me comprometo a residir na regido da vaga de atuacdo (ou em até 30 Km do
municipio da vaga) até a data de assinatura do Plano de Trabalho, caso seja selecionado(a).

3. Que estou ciente e me comprometo a possuir e utilizar um COMPUTADOR (portatil com
acesso a internet movel e ferramentas do pacote Microsoft Office atualizado e suporte a Java) e
um SMARTPHONE (com numero de celular habilitado para comunicacdo), para a realizacao das
atividades em campo, a partir da assinatura do Termo de Outorga de Bolsista e durante todo o
tempo de vigéncia da bolsa.

4, Que tenho ciéncia e concordo com os requisitos exigidos para atuacdo e assinatura do
Termo de Outorga como Bolsista de Estimulo a Inovagao (BEl), a saber:

I.  N&o possuir vinculo empregaticio, prestacdo de servico e/ou estar desvinculado(a) do
mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga.

II.  N&o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou ndo
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio. Também ndo é permitida a atuagcdo como autbnomo(a) ou o exercicio de
profissdes regulamentadas.

lll.  N&o possuir qualquer outro vinculo de Bolsa de Estimulo a Inovacdo do SEBRAE até a data
da assinatura do Termo de Outorga.

IV.  N&o ser empregado(a) do Sistema SEBRAE.

V. Ter disponivel o periodo de [indicar nUmero de meses conforme a modalidade da bolsa —
ex: 30 meses para BET N4 ou 18 meses para BIT N4] para atuar no Projeto ALI, previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando
for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuacao como bolsista junto ao
Sistema SEBRAE.

Estou ciente de que a declaragdo falsa de qualquer um dos itens acima ou o ndo atendimento de
gualquer uma das condig¢des descritas implicard na minha eliminag¢do do processo seletivo e na
ndo concessdao da bolsa, bem como poderd implicar na sancdo penal prevista no art. 299 do
Cédigo Penal, in verbis:
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Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele
deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragédo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico
e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

[Local], [Dia] de [Més] de [Ano].

[Nome Completo e assinatura digital ou de préprio punho do candidato]
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SEBRAE

ANEXO IV
TERMO DE CONSENTIMENTO E AUTORIZAGCAO DE DADOS PESSOAIS, IMAGEM E VOZ

ESTE TERMO DEVERA SER ACEITO ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRIGAO, PELO PORTAL E
ENVIADO PELA PLATAFORMA DE INSCRIGAO.

Eu, [Nome Completo], Nacionalidade: [Nacionalidade], Estado Civil: [Estado Civil], Profissdo:
[Profissao], portador(a) do RG n2 [RG] e CPF n? [CPF], residente e domiciliado(a) no endereco
[Endere¢o Completo], AUTORIZO o Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado
de Mato Grosso — Sebrae/MT, entidade associativa de direito privado sem fins lucrativos,
CNPJ/MF sob o n2. 03.534.450/0001-52, e Concepgdo Consultoria Técnica Especializada, em
atendimento ao Edital de Selegdo de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) N2 01/2026, pelo
presente Termo, o que segue:

1. CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

1.1.  Estou ciente e concordo que os meus DADOS PESSOAIS, conforme definido na Lei n?
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), poderdo ser utilizados pelo
SISTEMA SEBRAE e [NOME DA CONSULTORIA/EMPRESA CONTRATADA] para as seguintes
finalidades:
I.  Cumprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatérias do SISTEMA SEBRAE em razdo de
suas atividades.

. Executar seus programas e prestacao de servicos.

Ill.  Oferecer produtos e servicos que sejam do meu interesse.

IV.  Realizar a comunicagao oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de servico,

por meio de quaisquer canais de comunicacao (telefone, e-mail, SMS, WhatsApp, etc.).

V. Tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo.

VI.  Analisar sugestBes/reclamacdes e realizar contato, quando necessario.
VII.  Realizar pesquisas de interesse do SEBRAE/MT.
1.2.  Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera compartilhar os meus DADOS PESSOAIS com
seus prestadores de servigos, restringindo-se as fungdes e atividades por cada um
desempenhadas e em aderéncia as finalidades acima estabelecidas.
1.3. Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de
servicos, determinados DADOS PESSOAIS meus para evitar possiveis fraudes e para
complementar ou atualizar o meu cadastro.
1.4. Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera tomar decisdes automatizadas com base em
meus DADOS PESSOAIS, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do
SEBRAE, a revisdo dessas decisoes.
1.5. Estou ciente que os meus DADOS PESSOAIS poderao ser utilizados para enriquecimento
da base de dados controlada pelo SISTEMA SEBRAE.
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1.6.  Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus DADOS
PESSOAIS de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo
utilizados para qualquer fim que ndo os descritos acima.

1.7. Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido,
hipdtese em que as atividades desenvolvidas pelo SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa relacao,
poderdo restar prejudicadas.

1.8. Declaro e concordo que os meus DADOS PESSOAIS poderdo ser armazenados, mesmo
apds o término do tratamento — inclusive apds a revogacao do consentimento —, (i) para
cumprimento de obrigac¢do legal ou regulatéria pelo SISTEMA SEBRAE ou (ii) desde que tornados
anonimos.

2. AUTORIZACAO DE GRAVACAO DE IMAGEM E VOZ

2.1. AUTORIZO a fixagdo da minha imagem em gravagdo, por meio de filmagem, e da minha voz,
com o fim exclusivo pelo SEBRAE/MT e [NOME DA CONSULTORIA/EMPRESA CONTRATADA] do
registro de todas as avaliacdes das etapas referente ao Processo Seletivo, nos termos do artigo
79, inciso | da Lei n2 13.709/2018 — LGPD.

2.2. O presente instrumento particular de Autorizacdo é celebrado a titulo gratuito, em carater
definitivo, irretratdvel e irrevogdvel, abrangendo o uso da imagem e voz nas plataformas
utilizadas pelas CONTROLADORAS sem a necessidade de qualquer outra autorizagdo e/ou aviso
prévio para utilizacdo da imagem/voz nos referidos materiais/contetdos, obrigando as partes
entre si e por seus sucessores a qualquer titulo, a respeitarem integralmente os termos e
condicGes estipuladas no presente instrumento.

2.3. Dou ciéncia ao Termo de Aceite as condi¢des vinculadas com todos os requisitos e exigéncias
exigidas ao software de sele¢do utilizado pela [NOME DA CONSULTORIA/EMPRESA
CONTRATADA].

2.4. Por esta ser a expressdao da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem
gue nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer
outro.

2.5. Estou ciente de que a declaracgdo falsa de qualquer um dos itens contidos neste Termo pode
implicar na sangao penal prevista no art. 299 do Cddigo Penal.

[Local], [Dia] de [Més] de [Ano].

[Nome Completo e assinatura digital ou de préprio punho do candidato]
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ANEXO V
ESTE TERMO DEVERA SER ASSINADO ELETRONICAMENTE PELOS CANDIDATOS APROVADOS
E CONVOCADOS PARA ATUAGAO IMEDIATA (EMITIDO E GERENCIADO PELO SEBRAE/MT)

TERMO DE OUTORGA N.2 XX/XXX
BOLSA ESTIMULO A INOVACAO

DAS PARTES:
R SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO, doravante designado SEBRAE/MT, entidade associativa de Direito Privado sem fins
lucrativos, CNPJ 03.534.450/0001-52, sediado na Avenida Historiador Rubens de Mendoncga,
3999, Centro Politico Administrativo, Cuiabda/MT, CEP 78049-939, neste ato representado por
seus representantes legais;

. [NOME DO BOLSISTA], pessoa portadora da Carteira de Identidade n.2
[XXXXXXXXXXXX], inscrita no CPF sob o n.2 [XXX.XXX.XXX-XX], residente e domiciliada na
[endereco do Bolsistal;

Firmam o presente Termo de Outorga, para concessdo de Bolsa de Estimulo a Inovagdo visando
a realizacdo das atividades previstas no plano de trabalho que devera ser assinado pela pessoa
bolsista, mediante as clausulas e condi¢Ges seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA BOLSA:
1.1. Projeto (identificar)
1.2. Acdo do Projeto (identificar)

1.3. Edital de sele¢do dos bolsistas n? [nn/aaaa];

1.4. Modalidade da Bolsa: (identificar)

1.5. Valor mensal da bolsa: (identificar)

1.6. Valor total da Bolsa: (identificar)

1.7. Prazo de vigéncia: (identificar), independente da data de assinatura.

1.8. Conta para depdsito: (identificar)

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA NATUREZA DO BENEFICIO:

2.1 Fica expressa e inequivocamente entendido pelas partes que o presente Termo ndo gera
qualquer relacdo de emprego entre o SEBRAE/MT e a pessoa BOLSISTA, ndo |he sendo aplicavel a
legislacdo trabalhista, reconhecendo-se que a atividade aqui regulamentada, sera exercida sem
subordinag¢do e sem o animo definitivo préprio do vinculo empregaticio, nos termos do artigo 99,
§12e 49, da Lein? 10.973/2004, tendo caracteristica juridica de doacdo, para fins previdenciarios
e tributarios.

o
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Paragrafo unico: O SEBRAE/MT ndo se responsabilizara por cobrir despesas de assisténcia
médica e odontolégica de qualquer natureza.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGCOES DE PAGAMETO DA BOLSA
3.1. O pagamento da Bolsa de Estimulo a Inovacgao sera efetuado mensalmente, diretamente
a pessoa Bolsista, mediante depdsito em sua conta corrente individual, no més subsequente a
realizagao das atividades da bolsa.
I.0 pagamento serd realizado considerando o més completo, desde que a pessoa bolsista
tenha atuado no Programa, por pelo menos, 20 dias no més.
[I.Ndo haverd pagamento de dias proporcionais de atividades do Bolsista.
IIl.S3o condi¢bes para o pagamento das parcelas da bolsa:
a) Ter cumprido integralmente as atividades acordadas e atendido os critérios de
desempenho previstos no plano de trabalho;
b) Ter apresentado os relatdrios e produtos bibliografico e/ou tecnoldgico, previstos
no plano de trabalho;
c) Atender fielmente aos requisitos da bolsa, previstos no Edital de sele¢do, durante
a vigéncia do presente instrumento.
IV.N3o havera pagamento ou ressarcimento de despesas de viagens relativas as atividades de
campo, previstas no plano de atividades da pessoa bolsista, ndo sendo possivel, também,
0 pagamento da bolsa de dias proporcionais.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA
4.1. A pessoa bolsista na execucdo do plano de trabalho, deverd observar as seguintes
obrigacodes:
I.Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacao estabelecida em seu Plano de
Trabalho.
Il.Elaborar produto bibliografico e/ ou produto técnico-tecnolégico definidos no plano de
trabalho;
lll.Manter conduta compativel com a ética e a probidade administrativa nas atividades
inerentes a bolsa.
IV.Preservar o sigilo e a confidencialidade das informacgdes que tiver acesso;
V.Elaborar e encaminhar os relatérios das atividades relacionadas ao Projeto, ao
SEBRAE/MT, nos prazos e datas previstos no detalhamento do plano de trabalho;
VI.Autorizar o uso, pelo SEBRAE/MT, da producdo intelectual desenvolvida pela pessoa
bolsista, mediante assinatura de termo de autorizacdo de uso.
VIl.Apresentar ao SEBRAE, quando for o caso, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
proposta de seu desligamento do Projeto a que esteja vinculado; e
VIIl.Observar e aplicar o disposto no Cédigo de Etica do SEBRAE.
Pardgrafo Unico. No caso de desisténcia da pessoa bolsista, ele devera proceder com as
entregas definidas no Plano de Trabalho.
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5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DO CONCEDENTE/SEBRAE/MT
5.1. Ao SEBRAE/MT cabe as seguintes obrigac&es:
I.Zelar pelo cumprimento do presente termo;
Il.Analisar os relatdrios enviados pela pessoa bolsista e o cumprimento integral do plano de
trabalho acordado pelas partes; e
[ll.Efetuar o pagamento da bolsa diretamente a pessoa bolsista.

6. CLAUSULA SEXTA - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

6.1. No decorrer da execugao do projeto objeto da concessao da bolsa e apds seu término, a
pessoa bolsista ndo revelara quaisquer informacgdes confidenciais ou particulares do projeto sem
o consentimento prévio do SEBRAE/MT.

6.2. Ao assinar este Termo, a pessoa BOLSISTA compromete-se a cumprir os objetivos
estabelecidas no projeto, sendo feita a avaliacdo, a cada periodo de 02 (dois) meses.

7. CLAUSULA SETIMA — DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA E DO CANCELAMENTO DA BOLSA
7.1. Ao assinar este Termo, a pessoa BOLSISTA compromete-se a cumprir os objetivos
estabelecidas no projeto, sendo feita a avaliacdo, a cada periodo de 02 (dois) meses.
7.2. O SEBRAE/MT, podera efetuar desligamento da pessoa Bolsista que:
I.Ndo realizar as atividades pactuadas em seu Plano de Trabalho, comprometendo a
gualidade ou atingimento dos resultados esperados;
Il. Apresentar baixa atuacdo e/ou postura inadequada no projeto ao qual esteja vinculado;
lll. Infringir o Codigo de Etica do Sistema SEBRAE, a Politica de Seguranca da Informacéo e
Comunicacdo do SEBRAE/MT e a Diretriz de Sustentabilidade do SEBRAE em Mato Grosso,
todos disponiveis no link https://normas.mt.sebrae.com.br/, os quais constituem parte
integrante e indissociavel deste Edital, sendo de pleno conhecimento do participante.
7.3.  Nas hipéteses descritas nos incisos | e Il acima, o SEBRAE comunicard a pessoa bolsista as
ocorréncias que precisam ser melhoradas e lhe concederd um prazo de até 15 dias corridos, para
melhorar a sua atuacdo ou postura e realizar as atividades previstas no plano de trabalho. Ndo
atendida as condigdes sera formalizado desligamento da pessoa bolsista, com o cancelamento
da bolsa e definido o prazo para que a pessoa bolsista entregue o produto bibliografico ou
tecnoldgico e/ou relatdrio da pesquisa de campo.
7.4. No caso de descumprimento do Cédigo de Etica do SEBRAE a pessoa bolsista poderd ser
imediatamente desligada do projeto com o respectivo cancelamento da bolsa.
7.5. Serd cancelada a bolsa automaticamente, a partir da data da ocorréncia dos seguintes

fatos:
l. Falecimento do bolsista;
Il. Afastamento das atividades do projeto por prazo superior a 15 (quinze) dias;
M. Descontinuidade do projeto, por decisdo da diretoria do SEBRAE/MT; ou
V. Indisponibilidade orcamentaria.
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7.6. No caso de afastamento temporario das atividades em razdo do parto, ocorrido durante
o periodo de vigéncia da Bolsa de Estimulo a Inovagao, formalmente comunicado ao SEBRAE, fica
garantido a Bolsista o afastamento de suas atividades com a manutengao das bolsas pelo prazo
de até 120 dias corridos, considerando-se ainda o limite de vigéncia da Bolsas de Estimulo a
Inovagdo. Fica garantida a Bolsista que se encontra afastada em decorréncia do parto, a
readequacao das entregas previstas em seu Plano de Trabalho, sem qualquer prejuizo.

7.7. Findo o periodo de vigéncia do termo de outorga, ndo ha que se falar em prorrogacao da
vigéncia da bolsa em decorréncia da maternidade.

20.1. O Termo de Outorga sera rescindido em momento anterior ao estipulado pela ocorréncia
de: cancelamento da bolsa; mutuo acordo das partes ou alteragdo das circunstancias; conclusao
antecipada do plano de trabalho; e desisténcia da pessoa bolsista, comunicada ao SEBRAE com a
antecedéncia minima de 15 dias.

Pardgrafo Unico: Caso a pessoa BOLSISTA se recuse a assinar o Termo de Distrato, o comunicado
do SEBRAE com a data de rescisdo ou cancelamento da bolsa sera considerado o documento que
encerra a relagao juridica entre as partes.

8. CLAUSULA OITAVA - DO DISTRATO
8.1. O Termo de Outorga serd rescindido em momento anterior ao estipulado, pela ocorréncia
de um dos seguintes motivos:
|.Cancelamento da bolsa;
II.MUtuo acordo das partes ou alteragao das circunstancias;
lll.Conclusdo antecipada do plano de trabalho; e
IV.Desisténcia da pessoa bolsista, comunicada ao SEBRAE com a antecedéncia minima de 15
dias.
Paragrafo uUnico. Caso a pessoa BOLSISTA se recuse a assinar o Termo de Distrato, o
comunicado do SEBRAE ou SEBRAE/[UF] com a data de rescisdo ou cancelamento da bolsa
sera considerado o documento que encerra a relagdo juridica entre as partes.

9. CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES
9.1. A vigéncia e as condigGes inicialmente estabelecidas no presente Termo poderdo ser
alteradas quando necessdrio para a correta execu¢dao do projeto, por meio de termo aditivo,
mediante as devidas justificativas.
Pardgrafo Unico. Havendo prorrogacdo de vigéncia, o novo Plano de Trabalho serd parte
integrante do Termo Aditivo.

10.  CLAUSULA DECIMA — DOS RESULTADOS

10.1. A pessoa BOLSISTA se compromete a dedicar-se ao cumprimento das atividades
propostas, de acordo com os objetivos do projeto e declara estar ciente que o ndo cumprimento
pode ocasionar suspensdao ou cancelamento da bolsa, dependendo da recorréncia de ndo
cumprimentos das metas.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — VEDAGOES
11.1. Evedado a pessoa BOLSISTA, durante a execucdo das atividades do plano de trabalho:
I.Ser pessoa beneficiaria de outra Bolsa de Estimulo a Inovagdo do Sistema Sebrae, durante
a vigéncia desta bolsa;
[I.Possuir débito de qualquer natureza com o SEBRAE/MT;
Ill.Delegar quaisquer obrigacGes ou atribuicdes do presente Termo a terceiros, seja por
instrumento particular ou publico;
IV.Utilizar as dependéncias do SEBRAE/MT para execugao das atividades previstas no plano
de trabalho;
V.Exercer atividades indiretas tais como apoio administrativo, prestacdo de servicos, ou
outras atividades similares ao préprio SEBRAE/MT;
VI.Realizar trabalho de consultoria para o SEBRAE/MT durante a vigéncia deste Termo;
VIl.Possuir vinculo empregaticio, aplicavel quando o edital exigir dedicacdo exclusiva;
Vlll.Participar de geréncia ou administracdao de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio, aplicavel quando o edital exigir.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ANTICORRUPCAO

12.1. As partes concordam que executarao as obriga¢des contidas neste Termo de forma ética
e de acordo com os principios aplicaveis ao Sistema SEBRAE.

12.2. A pessoa Bolsista assume que é expressamente contraria a pratica de atos que atentem
contra o patrimoénio e a imagem do Sistema SEBRAE.

12.3. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
guanto através de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras
ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupcgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
Termo, ou de outra forma que ndo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

12.4. Apessoa bolsista se obriga a arcar com todos os prejuizos gerados ao SEBRAE/MT relativos
a todo e qualquer passivo, demandas, imagem, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de
responsabilizacdo por atos de corrupcao, seja no ambito administrativo ou civil, custas judiciais,
honorarios advocaticios e eventuais despesas que porventura venha a ter, desde que fique
absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de causalidade entre o ato realizado e o dano
causado ao SEBRAE/MT.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS
13.1. Apessoa bolsista obriga-se, a atuar no presente Termo em conformidade com a Legislacao
vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica (“Titular”) identificada ou
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identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacgdes de orgdos reguladores/fiscalizadores sobre
a matéria.

13.2. A pessoa bolsista devera notificar o SEBRAE/MT sobre as reclamacgdes e solicitacdes dos
Titulares de Dados Pessoais utilizados neste Termo, bem como tratar todos os Dados Pessoais
como confidenciais.

13.3. A pessoa bolsista devera adotar medidas e ferramentas necessdrias para garantir a
seguranca dos dados, principalmente ao realizar a transferéncia ou compartilhamento, e cumprir
com suas obrigacdes legais.

13.4. O SEBRAE/MT ndo autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer eventuais
elementos de Dados, produtos ou subprodutos que se originem, ou sejam criados, a partir do
tratamento de Dados estabelecido por este

13.5. A pessoa bolsista autoriza o SEBRAE/MT a realizar o tratamento de seus dados pessoais
para as seguintes finalidades:

a) Cumprir as obrigacBes contratuais, legais e regulatérias do SEBRAE/MT em
razao de suas atividades;

b) Executar seus Programas;

c) Realizar pesquisas;

d) Realizar a comunica¢do oficial pelo SEBRAE/MT ou por seus prestadores de

servico, por meio de quaisquer canais de comunicacdo (telefone, e- mail, SMS, WhatsApp,
etc.).
13.6. A pessoa bolsista esta ciente de que o SEBRAE/MT podera compartilhar os seus Dados
Pessoais com seus parceiros e demais prestadores de servicos, restringindo-se as fungdes e
atividades por cada um desempenhadas e em aderéncia as finalidades acimas estabelecidas.
13.7. A pessoa bolsista esta ciente de que seus Dados Pessoais poderdo ser utilizados para
enriquecimento da base de dados controlada pelo SEBRAE/MT.
13.8. A pessoa bolsista, sempre que tiver duvidas ou necessidades de esclarecimentos, bem
como solicitacdes especificas, em relacdo ao tratamento de seus dados pessoais, pode buscar
entrar em contato com o Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais do SEBRAE por meio do
https://minio-cpe.sebrae.com.br/documento/politica-privacidade.pdf.

13.9. As partes obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas apds o conhecimento do fato, qualquer incidente de seguranga que possa
ferir os direitos dos titulares de dados pessoais.

13.10.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Cuiaba/MT, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes
do presente Termo de Outorga de Bolsa de Estimulo a Inovagdo, renunciando a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes expressamente concordam em utilizar e reconhecem como

valida a plataforma de assinaturas do SEBRAE,
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admitindo validas as assinaturas realizadas eletronicamente, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.
[cidade-UF], [[dd/mm/aaaal].

CONCEDENTE: BOLSISTA(A):
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